
Stellenausschreibung: Ausbildung Elektrotechnik 

 

Als gemeinnütziger Träger im Bereich der Arbeitsmarktintegration steht Pro Arbeit e. V. seit 

über 35 Jahren für vielseitige Projekte zur Eingliederung in die Berufswelt. Mit großem Enga- 

gement unterstützen wir Schüler durch Berufsfelderkundungen und Jugendliche während der 

Ausbildung ebenso wie arbeitssuchende Menschen aus dem Kreis Gütersloh dabei, dauerhaft 

ihren Platz auf dem Arbeitsmarkt zu finden. Wir setzen uns dafür ein, dass Schulabgänger 

und Auszubildende ihre Chancen für die berufliche Zukunft ergreifen können. 

 

 

Ausbilder für Mechatroniker / 

Elektroniker (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 Vermittlung von theoretischen und praktischen Kenntnissen und Fertigkeiten auf 

Grundlage der Ausbildungsverordnungen (z. B. Grundausbildung Elektrotechnik, 

Pneumatik, Steuerungstechnik, SPS, Wechselstromtechnik, Hydraulik etc.) sowie 

Prüfungsvorbereitungen

 Führen der Leistungsbeurteilungen

 Gestaltung der Ausbildung unter Einbeziehung moderner Medien und Methoden im 

Hinblick auf die Digitalisierung

 Stetiger Austausch und Zusammenarbeit mit den Ausbildern den Unternehmen, die mit 

uns kooperieren, sowie entsprechende Umsetzung der Ausbildungsinhalte mit den 

Auszubildenden gemäß den vertraglichen Vereinbarungen

 Elektroarbeiten (z. B. VDE-Prüfungen) an den Standorten von Pro Arbeit e. V.

 Durchführung von Nachhilfeunterricht für Auszubildende

 Anleitung praktischer Berufsfelderkundungen für Schüler der 8. und 9. Klassen für 

Schulen aus dem Kreis Gütersloh

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) oder Elektroniker (m/w/d) 

(Industrie oder Handwerk) mit AdA-Schein (Ausbilderschein kann auch mit uns 

erworben werden)

 Ausgeprägtes Prozessverständnis, eine strukturierte Arbeitsweise und eine 

Leidenschaft für die Arbeit mit jungen Menschen

 Gute EDV-Kenntnisse in MS Office 

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Lernbereitschaft, gute 

didaktische und soziale Fähigkeiten, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und 

Empathie
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Wir bieten Ihnen: 

 Voll ausgestattete und moderne Ausbildungsräumlichkeiten

 Unterstützung von Beginn an: Die Kolleginnen und Kollegen stehen der/dem 

neuen Ausbilder/in zu Beginn intensiv zur Seite und bei offenen Fragen zur 

Verfügung

 Ein spannendes Aufgabengebiet, in dem Sie Ihre Führungs- und Ausbilderkompetenz 

weiterentwickeln können

 Ein gutes Miteinander in einem freundlichen und professionellen Ausbilderteam

 Leistungsgerechte und für die Bildungsbranche gute Entlohnung

 30 Tage Erholungsurlaub

 Täglich frische Mittags-Menüs in unserer attraktiven Kantine „EssBares“
 

 
Die Stelle ist ab sofort in Voll- oder Teilzeit zu besetzen. 

Für erste Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Ausbildungskoordinatorin Frau Anna 

Becker, Telefon: 0176 66862495, E-Mail: a.becker@proarbeit.biz  

 

 
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer 

Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

Pro Arbeit e. V. 
Personalabteilung  
Frau Claudia Otte-Dörr  
Am Sandberg 72 
33378 Rheda-Wiedenbrück 

 
Bevorzugt per E-Mail (Anhänge im PDF-Format): c.otte@proarbeit.biz 

Selbstverständlich sprechen wir Frauen und Männer gleichermaßen an. Die Schreibweise 

dient lediglich der besseren Lesbarkeit. 


